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MARIOTTI LOREDANA
SENOVA ITALIA

ITALIANA
07/02/1970

DAL 4/2015 AD 0GGI COORDINATORE INFERMIERISTICO S.C.ANESTESIA E RIANIMAZIONE 1°
LIVELLO A.

DAL 4/2012 AL 3/2015 COORDINATORE INFERMIERISTICO “ORTOGERIATRIA PER INTENSITA DI CURE
3° LIVELLO”

DAL10/2009 AL 3/2012 COORDINATORE INFERMIERISTICO SERVIZIO BARELLAMENTO

DAL 12/2002 10/2009 PRESSO L’UNITA OPERATIVA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE (IN QUALITA DI
DIURNISTA CON SOSTITUZION! IN ASSENZA DEL COORDINATORE

DAL 7/2002 AL 11/2002 PRESSO L’ANGIOGRAFIA ED INTERVENTISTICA VASCOLARE

DAL 3/2002 AL 6/2002 PRESSO LE SALE OPERATORIE COME STRUMENTISTA DI CHIRURGIA EPATO-
BILIARE

DAL11/2001 AL2/2002 PRESSO ASL 3 DI GENOVA IN QUALITA DI INFERMIERA DI RUOLO NEL
REPARTO SPDC

DAL 6/1995 AL 10/2001 PRESSO L'UNITA OPERATIVA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DAL 1/1995 AL 5/1995 PRESSO IL REPARTO DI NEUROCHIRURGIA

DAL10/1994 AL 01/1995 AZIENDA OSPEDALIERA “A. MICONE”DI SESTRI PONENTE (GENOVA) IN
QUALITA DI INFERMIERA PROFESSIONALE INCARICATA

DAL 7/1994 -10/1994 PRESSO LA CASA DI CURA “MONTALLEGRO” DI GENOVA IN QUALITA DI
INFERMIERA PROFESSIONALE DI RUOLO

DAL12/1993 AL 06/1994 PRESSO L’ENTE OSPEDALIERO “OSPEDALI GALLIERA” DI GENOVA IN
QUALITA DI INFERMIERA A TEMPO DETERMINATO

E.O.Ospedali Galliera Via A.Volta 6 16128 GENOVA
Sanitario



* Principali mansioni e responsabilita Coordinatore Infermieristico/Infermiera

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 2010 al 2012 Laurea Spegcialistica in “Scienze Infermieristiche e Ostetriche”
Universita di Medicina e chirurgia di Genova
Laurea di Il livello con punteggio 110/110 :Competenze organizzative,manageriali e formative in
ambito sanitario

Dal 2009 al 2010 “Master della formazione in ambito sanitario” 30/30
Master | livello

Dal 2007 al 2007 "Master per Coordinatori alla Donazione e al Trapianto di Organi."Transplant

Procurament Management (TPM).
Istitut de Formacio’ Continua-Universitat de Barcelona
Coordinatore alla Donazione e al Trapianto di Organi
Dal 2002 al 2003 ‘Diploma di Maturita quinquennale di Tecnico dei Servizi Sociali *
Istituto Chino Chini” di Borgo San Lorenzo - Firenze
Tecnico Servizi Sociali
Dal 1990 al 1993 Diploma Infermiere Professionale
Scuola Regionale “E.O.Ospedali Galliera”
Diploma Regionale Infermiere Professionale
Dal 1984 al 1988 Diploma di Maturita quadriennale Istituto Magistrale
Istituto Magistrale “R. Lambruschini” Genova
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Assistenza docenze in area critica in infermieristica corso di laurea di primo livello
in Scienze Infermieristiche Universita di Genova polo didattico E.O.Ospedali Galliera

Docente corso Prima Formazione per Operatore Socio Sanitario” P.O.Regione Liguria

Dacente corso aggiornamento professionale “Le evidenze scientifiche: base dell'attivita e futuro
del professionista della salute” presso Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera”
(4 edizioni annuali ognuna composta da tre moduli)

Docente corso aggiornamento professionale “ Emergenza Intraospedaliera ( progetto EMIOS)”
presso Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera”(2 edizioni annuali)

Docente Istruttore corsi BLSD (Basic Life Support and Early Deffibrilation)
secondo le Linee Guida Italian Resuscitation Council

Provider ALS Advanced Life Support

Responsabile Scientifico e relatore dell’Evento Formativo Residenziale: “La
Donazione d’Organi” 23-24 Novembre 2007

Dal 2010 Facilitatore progetto aziendale “L’ospedale per intensita di cure

Dal 2010 Docente corso “Lean Base”.

ltaliano

Inglese

Eementare.,
Elementare
Elrmentare

Spagnolo
Elementare
Elementare
Elementare

Capacita di comunicazione efficace , di lavoro in gruppo,e di gestione di gruppi di lavoro,

Capacita di ascolfo ed attenzione empatica dell'interlocutore, di integrazione ed utilizzo delle
diverse capacita di ogni membro del gruppo.
Attitudini e abilita comunicative maturate grazie alle molteplici esperienze professionali.

Capacita di motivare il team lavorativo.

CAPACITA DI COORDINARE, MOTIVARE E GESTIRE | GRUPPI DI LAVORO.

Pianificazione del lavoro per il raggiungimento di un qualsiasi obiettivo suddividendolo in pit
fasi, semplificando al massimo le operazioni, individuando le priorita e le eventuali criticita,
gestendo al meglio le energie e le abilita proprie e delle altre risorse coinvolte, stabilendo in
anticipo le tempistiche di ogni lavoro svolto.

Gestione delle tempistiche di esecuzione, il rispetto delle scadenze & fondamentale per



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PUBBLICAZIONI

PATENTE O PATENTI
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organizzare e gestire al meglio qualsiasi tipologia di lavoro,coordinando e gestendo anche i
tempi delle altre risorse .

Capacita di valutazione e di attenzione ai dettagli con costante monitoraggio dei processi che
portano al raggiungimento dell'obiettivo.

Capacita di individuare e di risolvere la problematica in tempi utili, in modo tale da non
compromettere il lavoro svolto fino a quel momento o, peggio ancora, il raggiungimento
dell'obiettivo.

Capacita di analisi, di controllo e di attenzione al dettaglio.

Capacita di comunicare le direttive alle altre risorse,e di instaurare un buon rapporto lavorativo
con i colleghi.

Flessibilita e la capacita di adattamento.

Buona capacita utilizzo personal computer,vari software
Utilizzo di applicativi sanitari e loro integrazioni.
Utilizzo delle apparecchiature sanitarie per le atfivita di monitoraggio e dellemergenzalurgenza.

“Comportamenti orientati alla riduzione delle infezioni nel reparto di Rianimazione
dell’Ente Ospedaliero Ospedali Galliera di Genova.,

Quale percezione ne ha il visitatore”.

Pubblicato sulla rivista Orientamenti n° 8 ottobre 2004, organo ufficiale  ANIPIO,

* Mi filtro?!: strutture e comportamenti presso il nuovo reparto di rianimazione dell’Ente
Ospedaliero Ospedali Galliera di Genova.
Pubblicato sulla rivista Orientamenti n°® 8 ottobre 2004, organo ufficiale ANIPIO.

* Possibili fonti di infezione da ASPERGILLUS SPP. in un Ospedale Ematologico”.
Traduzione abstract pubblicato sulla rivista Orientamenti n° 13 febbraio 2007, organo
ufficiale ANIPIO.

Traduzione articolo “Management of Multidrug-Resistant Organism In Healthcare
Settings,2006” (Gestione degli Organismi multifarmaco-resistenti nelle strutture
assistenziali sanitarie,2006) per il CIO.

Patente di categoriaAe B



